Uchwala Nr XV/108/2016
Rady Gminy Zlota
z dnia 16 czerwca 2016 roku

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XVII/38/2011 roku Rady Gminy w Zlotej
z dnia 29 kwietnia 2011 roku w sprawie kontynuacji dzialalno$ci Punktu
Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Chrobrzu w ramach projektu ,,Wiejskie
Osrodki Rozwoju Dziecka” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki we wspélpracy z Fundacja Ekologiczna-Wychowanie i Sztuka ,,Elementarz”

Na podstawie art.18 ust. 2 , art. 51 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. z 2016 r., poz.446) oraz art 14a ustawy o systemie o$§wiaty z dnia 7 wrzeénia
1991 1. (tekst jednolity z 2015 poz.2156) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r., w sprawie rodzajéw i innych form wychowania
przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich
dziatania (Dz.U. 2010 Nr 161 poz. 1080 ze zm).

Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1. Rada Gminy postanawia kontynuowaé dziatalno$é Punktu Przedszkolnego przy Szkole
Podstawowej w Chrobrzu opartego na projekcie |, Wigjskie Osrodki Rozwoju Dziecka”
0 numerze WND-POKIL.09.01.01-26-006/09 realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§2. Kontynuacja bedzie obejmowaé okres od 1 wrzesnia 2016 . na czas nieokreslony

§3. Traci moc uchwata:

-Uchwala Nr VI1/46/2015 Rady Gminy Zlota z dnia 25 czerwca 2015 roku w sprawie
zmiany Uchwaty Nr XVII/38/2011 roku Rady Gminy w Zlotej z dnia 29 kwietnia 2011 roku
w sprawie kontynuacji dzialalnos$ci Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej
w Chrobrzu w ramach projektu ,,Wiejskie Ogrodki Rozwoju Dziecka” realizowanego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki we wspolpracy z Fundacja Ekologiczna-
Wychowanie 1 Sztuka ,,Elementarz”

§4 Uchwala si¢ Organizacje Punktu Przedszkolnego jako Zatacznik 1 do Uchwaty.

§5. Wykonanie Uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy

§6.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujaca od 1 wrzesnia 2016 r.
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Uzasadnienie

W dniu 10.08.2009r zostata podpisana umowa partnerstwa miedzy Gming
Zlota a Fundacja Ekologiczna- Wychowanie i Sztuka ,Elementarz”. Celem
partnerstwa byla wspdlna realizacja projektu o nazwie ,,Wiejskie Osrodki Rozwoju
Dziecka”.

Gmina nieodplatnie zagwarantowata pomieszczenia oraz wyrazita wole
wspolpracy przy realizacji projektu, natomiast Fundacja zagwarantowala zatrudnienie
do prowadzenia zaj¢¢ z dzie¢mi wykwalifikowang kadre. Ponadto Fundacja
wyposazyta Punkt Przedszkolny w niezbedny sprzet : meble, pomoce dydaktyczne,
podreczniki, ksigzki dla dzieci, radiomagnetofon. Jedynym warunkiem przejecia na
wiasnos¢ w/w wyposazenia byto wyrazenie woli kontynuacji Punktu Przedszkolnego
w  Chrobrzu. Organ prowadzacy podjal kontynuacje Punktu Przedszkolnego
i kontynuuje do chwili obecnej. Dzieci bardzo chetnie uczeszczaja do Punktu
Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Chrobrzu.

Najwazniejszym i gtownym celem edukacji przedszkolnej jest wszechstronny
rozw0j osobowosci dziecka. Przedszkole jest miejscem przygotowania dziecka do
podjecia nauki w szkole. Przedszkole stwarza takie warunki wychowawcze
1 emocjonalne, by dziecko mogto w pelni rozwijac si¢ w wielu sferach: intelektualnej,
emocjonalnej, poznawczej i spoteczne;j.

Przedszkole jest ogniwem taczacym zaréwno wychowanie rodzinne jak
1 wychowanie w szkole petlnigc zarowno funkcje opiekuncza, wychowawcza,
wyrownawcza, 1 spoleczng. Wychowanie przedszkolne zapewnia dzieciom lepsze
szanse edukacyjne. Z uwagi na dobro wychowania przedszkolnego w ogdlnym
rozwoju dzieci jest zasadne podjecie tej uchwatly przez Wysoka Rade.




Zaktacznik nr 1
do Uchwaty Rady Gminy Zlota
Nr XV/108 /2016 z dnia 16 czerwca 2016 roku

Organizacja Punktu Przedszkolnego

§ 1. Nazwa Punktu Przedszkolnego i miejsce jego prowadzenia:
1.Punkt Przedszkolny w Chrobrzu przy Szkole Podstawowej w Chrobrzu, zwany dalej
»Punktem”, jest publiczng inng forma wychowania przedszkolnego.
2.Ustalona nazwa Punktu brzmi:
»Punkt Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Chrobrzu”
3.Punkt prowadzony jest pod adresem:
ul. Chrobrego 22, 28-425 Zlota
4.Podstawg prawng dziatania Przedszkola jest:
- ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (1j. z 2015 r. poz. 2156)
- rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow
innych form wychowania przedszkolnego, warunki tworzenia i organizowania tych form oraz
sposobu ich dziatania ( Dz.U. z 2010 Nr 161 poz.1080 ze zm.)
5.0rganem prowadzacym Punkt jest:
Gmina Zlota

ul. Sienkiewicza 79

28-425 Zlota

§ 2. Cele i zadania Punktu:

I.Nadrzgdnym celem Punktu jest wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci z terenéw wiejskich
oraz upowszechnianie edukacji przedszkolne;.

2.Punkt realizuje cele i zadania okre$lone w podstawie programowej wychowania przedszkolnego
okreslonej przez MEN.

3.W szezegolnosei zadaniem Punktu jest :

- objecie opieka dzieci od 3 do 5 lat i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz odpowiednich
warunkow prawidlowego rozwoju,

-W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze



zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczylo 2,5 roku.

- stymulowanie wszechstronnego rozwoju dzieci,

- ksztaltowanie i rozwijanie aktywnosci dzieci,

- przygotowanie dzieci do podjecia edukacji, ksztattowanie wsrdd dzieci postaw tolerancji
odmiennosci kulturowych i narodowog$ciowych oraz poszanowania ich godnosci $wiatopogladowe]
1 wyznaniowej,

- zapewnienie odpowiednich warunkow bytowania, co jest migdzy innymi zwigzane

z wlasciwym urzadzeniem i1 wyposazeniem Punktu w sprzet i pomoce dydaktyczne,

- wspdtdziatanie z rodzicami ( prawnymi opiekunami) lub innymi petnoletnimi cztonkami rodzin

dzieci, upowaznionymi przez rodzicow.

4. Zadania Punktu sg realizowane w szczeg6lnosci przez:

- wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztalttowanie czynnos$ci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

- budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly sie

w tym, co jest dobre, a co zle;

- ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie

w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek;

- rozwijanie umiejetnosei spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach

z dzieémi i dorostymi,

- stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci

o zrdéznicowanych mozliwosci fizycznych i intelektualnych;

- troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w zabawach i grach
sportowych;

- budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym

oraz rozwijanie umiejgtnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;
- wprowadzenia dzieci w swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania sie
poprzez muzyke, male formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

- ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej ( do rodziny, grupy

rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

- zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosei, ktore sg wazne

w edukacji szkolne;j.



§ 3. Organizacja Punktu

1.Rok szkolny w Punkcie rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia danego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2.0Organizacj¢ Roku Pracy Punktu okresla ramowy rozklad dnia i tygodnia, ustalony przez dyrektora
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, oraz oczekiwan rodzicéw
i zatwierdzony przez Organ prowadzacy.

3.Czas pracy nauczyciela z dzieémi wynosi nie mniej niz 20 godzin tygodniowo,

4.Na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego przeznacza sie co najmniej 20
godzin.

5.Godzina zaje¢¢ wynosi 60 minut.

6.Punkt prowadzi zajecia dla grupy dziecigeej mieszanej wiekowo.

7.Do grupy przyjmowane s dzieci w wieku od 3 do 5, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
wychowaniem przedszkolnym moze takze zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.
8.0pieke nad dzieémi sprawuje co najmniej jeden nauczyciel. W swojej pracy nauczyciel moze by¢é

wspierany przez stazystow, praktykantow, wolontariuszy i rodzicow.

§ 4. Warunki przyjmowania dzieci na zajecia w Punkcie.

1. Termin rozpoczgcia i zakoficzenia rekrutacji na dany rok okresla Dyrektor.
2.W miarg wolnych miejsc, dzieci sg przyjmowane do Punktu przez caly rok.
3.Do Punktu przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 5 lat,

4.Pierwszenstwo w przyjmowaniu do Punktu majg dzieci, ktére na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego dotyczg nastepujace kryteria:

- wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

- niepetnosprawnos¢ kandydata;

- niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata;

- niepelosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

- niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

- samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

- objecie kandydata piecza zastepeza.

Wyzej wymienione kryteria majq jednakowa wartosé.



5.Informacja o zakwalifikowaniu si¢ dzieci do Punktu Przedszkolnego zostanie przekazana
w formie listy wywieszonej w Punkcie.

6.W ciagu roku rodzice beda informowani o wynikach rekrutacji indywidualnie.

7.Dzieci, ktore nie zostang zakwalifikowane z powodu braku miejsc, zostana wpisane na liste
reZerwowa.

8.Lista rezerwowa ma charakter jawny i jest dostepna do wgladu w Punkcie.

9. W przypadku rezygnacji z uczgszezania ktoregos z dzieci, na jego miejsce moze zostaé
zaproszone dziecko z listy rezerwowe;j.

10.0soby, ktorych dzieci zostang zakwalifikowane do uczgszezania do Punktu Przedszkolnego,
zobowigzane sa do wypelnienia i podpisania dokumentéw wymaganych:

zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

Formularz zgloszeniowy oraz inne wymagane.,

§ 5. Prawa i obowigzki wychowankéw Punktu

1.Podstawowym prawem wychowanka uczg¢szczajacego do Punktu jest poszanowanie jego
godnosci osobistej 1 korzystanie z pelnej oferty dydaktyczno — wychowawczo- opiekuncze;.
2.W szezegblnosci wychowanek ma prawo do:

a)serdecznej, zyczliwej opieki ze strony wszystkich 0séb zatrudnionych w Punkcie,

b)udziatu w zajeciach,

¢)wlasciwe zorganizowanie procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie

z zasadami higieny pracy umystowej,

d)akceptacji jego osoby.

3.W Punkcie nie wolno stosowaé wobec dziecka zadnych zabiegdw lekarskich bez zgody
rodzicow/opiekunow poza naglymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie lub zdrowie
dziecka;

4.7 uwagi na bezpieczenstwo wszystkich dzieci, do Punktu uczeszczaja dzieci zdrowe;
5.Dziecko moze zostac¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do Punktu w przypadku gdy:
a)informacje podane w karcie zgloszeniowej dziecka sa niezgodne z prawda,

b)dziecko notorycznie jest nie przyprowadzane do Punktu oraz w przypadku braku wiadomosci
0 przyczynie nieobecnosci dziecka ponad 10 dni;

c)nastgpi brak wspdtpracy pomigdzy rodzicami/opiekunami a nauczycielem w zakresie rozwiazania

problemoéw wychowawczo — dydaktycznych.



§ 6. Sposéb sprawowania opieki nad dzieé¢mi w czasie zajed

1.Zadaniem Nauczyciela jest zapewnienie dzieciom zdrowych i bezpiecznych warunkow

W czasie pobytu w Punkcie i na terenie, oraz podczas organizowania spaceréw i wycieczek;

2.7a bezpieczenstwo i zdrowie dzieci odpowiada nauczyciel sprawujacy bezposrednia opieke nad
dzieckiem;

3.Podczas zajeé poza Punktem, dyrektor zapewnia dodatkowa opieke

4.Szczegbtowe zasady zapewniania opieki dzieciom poza Punktem okreéla Dyrektor szkoty.

§ 7. Warunki przeprowadzania dzieci na zajecia i odbieranie z nich przez rodzicéw/prawnych

opiekunéw / lub upowazniona przez nich osobg zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo

1.W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow,

opiekunéw lub upowazniong przez nich 0sobg obowigzku osobistego przyprowadzania

1 odbierania dzieci z Punktu;

2.Dziecko przyprowadzane do Punktu musi by¢ oddane pod opieke bezposrednio osobie doroste;j
(nauczycielowi);

3.W chwili, gdy rodzic/opiekun zglasza odbiér dziecka nauczycielowi, to rodzic/ opiekun przyjmuje

na siebie odpowiedzialnosé za dziecko.

§ 8. Terminy przerw pracy Punktu

1.Rok szkolny w Punkcie rozpoczyna si¢ od 1 wrzesnia danego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.
2.Punkt czynny jest caty rok z ewentualng przerwa ustalong wspélnie z nauczycielem, organem

prowadzacym oraz z rodzicami.

§ 9. Zakres zadan nauczyciela prowadzacego zajecia w Punkcie

I. Powierza sie funkcje nauczyciela osobie posiadajace; kwalifikacje do pracy z dzieémi

w wieku przedszkolnym.

2.Nauczyciel prowadzi prace opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczng . Odpowiada za jakosé
1 wyniki tej pracy. Szanuje godno$¢ dziecka i respektuje jego prawa.

3. Sprawuje opieke nad dzieémi uczeszezajacymi do Punktu oraz stwarza warunki ich roZwoju.

4.Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Punkcie, a takze bezpieczne



1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez Punkt poza obiektem jemu
przypisanym.

5.Dba o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy dydaktycznych oraz troszezy sig

o estetyke pomieszczenia.

6.Wspdlpracuje z rodzicami w zakresie wychowania i edukacji z uwzglednieniem prawa
rodzicow/opiekunéw do znajomosei tresci zawartych w programie wychowania przedszkolnego
realizowanego w Punkcie oraz uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania i rozwoju. Korzysta z pomocy rodzicow/opiekundéw w sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi w czasie prowadzeniu zaj¢¢. Prowadzi konsultacje i udziela porad rodzicom/opiekunom
w zakresie pracy z dzie¢émi w tym celu organizuje zebrania ogélne, grupowe, prelekcje oraz zajecia
otwarte z rodzicami.

7.Zachowuje wlasciwa jako$¢ pracy wychowawczo — dydaktycznej poprzez:

- realizacj¢ programu wychowania przedszkolnego przyjetego do realizacji w Punkcie,

- planowanie pracy wychowawczo- dydaktycznej oraz jej realizacje i wysoka jakos¢,

- informuje o postepach i problemach dzieci rodzicéw/ opiekunow.

8.Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentuje te obserwacje.

9.Prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

10.Wspdlpracuje z instytucjami i organizacjami wspierajacymi prawidtowy rozwdéj dziecka,
dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny poprzez:

- udostepnienie i programowanie wsréd rodzicéw pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

- kierowanie dzieci na badania psychologiczno-pedagogiczne,

- organizowanie spotkan z psychologiem, pedagogiem.

11.0pracowuje i realizuje grupowe, indywidualne plany pracy i wychowania, uwzgledniajace ich
potrzeby i mozliwosci.

12.Przeprowadza diagnoze¢ gotowosci do podjecia nauki w szkole, w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym mozliwe jest rozpoczecie przez dziecko nauki

w Szkole Podstawowej.

13.Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw ogdlnych.



§ 10. Dokumentacja przebiegu dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej

1.Przebieg dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej z dzie¢mi w Punkcie w danym roku
szkolnym jest dokumentowany w formie dziennika zaje¢ Punktu.

2.W dzienniku zaje¢ odnotowuje si¢ obecnos¢ dzieci na zajgciach dydaktyczno- wychowawczych .
3.Nauczyciel potwierdza podpisem w dzienniku zaj¢¢ Punktu przeprowadzanie zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych w danym dniu.

§ 11. Postanowienie koncowe

1.Punkt prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami,
2.Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej Punktu okreslajg odrebne przepisy.
3. Organizacja Punktu Przedszkolnego obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw

spotecznosci Punktu, nauczyciela, rodzicow/opiekunéw, pracownikoéw obshugi.



